
Wat is uw rol als producent 
als er kinderen meedoen 

in uw productie?
Kinderen die jonger zijn dan dertien jaar, mogen in Nederland niet werken. 

Voor het meewerken aan een culturele productie is een uitzondering gemaakt. 

De Beleidsregel inzake Onthe�ng Verbod van Kinderarbeid maakt dat 

mogelijk. Als producent hee� u dan wel een onthe�ng nodig, die u 

aan kunt vragen bij Inspectie SZW.

Informatie over kinderen van 7 t/m 12 jaar
(voor kinderen van 0 t/m 6 jaar zijn de regels afwijkend)

Kinderen die

jonger zijn dan 
dertien jaar
mogen in Nederland

niet werken.
  
Met de beleidsregel 
kan er een 

uitzondering
worden gemaakt voor
het meewerken van
kinderen aan 

culturele 
producties.

De producent 
hee� daar een

onthe�ng
voor nodig.

De producent hee� de verantwoordelijkheid 
om mij en mijn ouders 

goed te informeren.

Alleen met

toestemming van mijn ouders 
kan ik meedoen aan een productie.

De producent zorgt ervoor dat ik 

deskundige 
begeleiding krijg.

De producent

lee� de regels na.

De producent vraagt de 

onthe�ng aan bij 
de Inspectie SZW.

Ik mag maximaal

24 keer 
per jaar optreden.

Audities en repetities 
tellen niet mee in dat aantal speeldagen.

Ik mag maximaal 

drie keer per week 
meewerken aan een productie.
Het maakt niet uit of het gaat 
om optreden of oefenen. 

Op een schooldag kan ik 

maximaal vier uur 
meewerken aan de productie.

Op dagen dat ik niet 
naar school hoef, is dat 

maximaal zeven uur.

In een hele schoolweek kan ik 

maximaal twaalf uur 
meewerken aan de productie.

Tussen 23.00 uur en 08.00 uur
werk ik nooit.

 

Alle informatie over de beleidsregel is 
te raadplegen op Arboportaal.nl. 

Zoek op 'werk door kinderen'.

Bovenstaande informatie gee� een toelichting op de regels. Aan deze 
toelichting kunnen op geen enkele wijze rechten worden ontleend.

 De feitelijke beleidsregel is te allen tijde van toepassing.

www.arboportaal.nl

“

”

Hallo, ik ben Anna. Ik kan 
goed dansen, zingen en 

acteren, zeggen ze.

Bij de onthe�ngsaanvraag
gee� de producent de volgende
informatie aan de Inspectie SZW:

•  Mijn naam, adres, woonplaats, 
   geboortedatum en burgerservicenummer.

•  Schri�elijke toestemming van mijn ouders.

•  Het soort werk dat ik ga doen, de risico’s 
   die daaraan verbonden zijn en de
   maatregelen om deze risico’s te  voorkomen.

• De manier waarop repetities en de productie zijn 
  georganiseerd.

•  Mijn werk- en rus�ijden.

•  De manier waarop voor mij deskundige begeleiding
    is georganiseerd.

•  Een Verklaring Omtrent Gedrag van mijn begeleiders.

•  Als het nodig is, een toestemmingsverklaring voor 
   schoolverzuim.

Op dagen dat ik viereneenhalf uur 
of langer werk, heb ik minimaal 

een half uur pauze.

Alles is zo gepland, dat ik zo veel mogelijk 

op school ben.

Voor, tijdens en na het werk word ik 

deskundig begeleid.

Mijn ouders hebben het recht om 
mijn meewerken (tijdelijk) te 

onderbreken of stoppen.

Als ik dertien jaar of 
ouder ben, dan geldt de 

Nadere Regeling 
Kinderarbeid.


