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1. Aanpassing Arbobesluit voor overgang naar aanwijzing op basis van accreditatie

Tussen 6 juli 2017 en 3 augustus 2017 heeft een internetconsultatie plaatsgehad over een concept voor
de voorgenomen wijziging van het Arbobesluit. Dit concept was voor iedereen toegankelijk. Er zijn twee
niet-openbare reacties ontvangen die geen invloed hebben gehad op de inhoud van het besluit.
Inmiddels heeft de Ministerraad ermee ingestemd dat het voorstel tot wijziging van het Arbobesluit voor
advies wordt voorgelegd aan de Raad van State. Het is de bedoeling dat het nieuwe Arbobesluit op 1
januari 2018 in werking treedt.

De aanpassing van het Arbobesluit regelt dat certificerende instellingen (CI’s) in de toekomst dienen te
beschikken over een accreditatie door de Raad voor Accreditatie (RvA) om te worden aangewezen.

Bij deze aanpassing van het Arbobesluit wordt aangesloten bij de aanpak die is gekozen voor het
aanwijzen van conformiteitsbeoordelingsinstanties bij de aanpassing van een aantal Warenwetbesluiten
in 2016: het Warenwetbesluit explosieveilig materieel 2016, het Warenwetbesluit drukapparatuur 2016,
het Warenwetbesluit drukvaten van eenvoudige vorm 2016, het Warenwetbesluit liften 2016 en het
Warenwetbesluit machines.

Deze aanpak houdt in dat een CI over een accreditatie van de RvA moet beschikken om aangewezen te
worden door de minister van SZW voor het mogen verlenen van wettelijk verplichte certificaten op basis
van de arbeidsomstandighedenregelgeving. Deze accreditatie kan worden verkregen indien de CI zowel
voldoet aan de eisen van de toepasselijke geharmoniseerde norm voor accreditatie als aan aanvullende
generieke aanwijzingscriteria in het Arbeidsomstandighedenbesluit. Deze generieke eisen zijn gebaseerd
op Bijlage 1 bij het Besluit nr. 768/2008/EG. Daarnaast kunnen in het certificatieschema
werkveldspecifieke eisen aan de CI zijn opgenomen. CI’s zullen ook aan deze werkveldspecifieke eisen
moeten voldoen om een accreditatie te verkrijgen. De huidige schema’s voor aanwijzing en toezicht
komen bij het van kracht worden van de nieuwe certificatieschema’s te vervallen.

Ook na wijziging van het Arbeidsomstandighedenbesluit zal er voor een specifiek werkveld, ongeacht de

wijze van publicatie, slechts één schema van toepassing kunnen zijn. In de nieuwe generieke criteria

voor aanwijzing wordt verder bepaald dat indien er meerdere certificerende instellingen zijn aangewezen

voor hetzelfde werkveld:

e zij deelnemen aan het door hen gezamenlijk te organiseren overleg om te komen tot het
geharmoniseerd verrichten van de certificatietaken waarvoor zij zijn aangewezen;

e zij een gezamenlijke schemabeheerder aanwijzen voor het opstellen en zo nodig wijzigen van een
gezamenlijk certificatieschema, dat onverkort door hen wordt gebruikt;

e zij de in het overleg genomen beslissingen en opgestelde documenten als algemene richtsnoeren
hanteren.



Verder worden de CI’s ervoor verantwoordelijk dat aantoonbaar wordt ingezet om alle belanghebbenden
te betrekken bij het schemaontwerp en -onderhoud. Deze bepalingen moeten de uniforme uitvoering van
de certificatie en de gelijkwaardigheid van afgegeven certificaten borgen.

2. De overgang van “beoordelen” naar “accreditatie”

Met het oog op de overgang van “beoordelen” naar “accreditatie” is een traject uitgezet met een aantal
stappen. De eerste stap is dat er door een schemabeheerder (doorgaans een beheerstichting) voor wordt
gezorgd dat er een schema is waarmee een CI bij toepassing ervan aan de toepasselijke
geharmoniseerde norm voor accreditatie en aan de eisen gesteld bij of krachtens de Arbowet kan
voldoen. Volgens de eerder gemaakte afspraak zijn in de zomer van 2017 de meeste certificatieschema’s
door de beheerstichtingen ter evaluatie voorgelegd aan de RvA. In een aantal gevallen heeft de RvA deze
evaluatie inmiddels afgerond en heeft zij daarbij een aantal tekortkomingen vastgesteld. Daarover
hebben terugkoppelgesprekken plaats gehad waarbij de RvA haar bevindingen ten aanzien van de
ingediende certificatieschema’s heeft toegelicht aan de desbetreffende beheerstichtingen.

De volgende stap is dat de schemabeheerders de tekortkomingen in de certificatiechema’s wegwerken.
Bij de aanpassing van certificatieschema’s is het van belang om na te gaan of er in de Werkveldspecifieke
Documenten voor Aanwijzing en Toezicht (die als bijlagen bij de Arbeidsomstandighedenregeling waren
gevoegd) nog werkveldspecifieke eisen ten aanzien van certificerende instellingen staan die behouden
moeten worden en niet zijn opgenomen in de nieuwe generieke aanwijzingscriteria in het gewijzigde
Arbeidsomstandighedenbesluit. In dat geval dienen zij overgeheveld te worden naar het nieuwe
certificatieschema. De bestaande Werkveldspecifieke Documenten voor Aanwijzing en Toezicht komen
immers te vervallen.

Certificatieschema’s bevatten daarmee in de toekomst:

1. het “wat” (de eisen aan de certificaathouder);

2. het “hoe” (eisen aan werkwijzen, processen en procedures die de certificerende instelling toepast;
3. het “wie” (vereisten aan certificerende instelling met betrekking tot hun organisatie, werkwijze,
deskundigheid personeel, rapportage, ed.).

Voorts wordt in het nieuwe Arbobesluit de eis gesteld dat als er op een bepaald werkveld meerdere Cl’s
zijn aangewezen zij dienen deel te nemen aan overleg om te komen tot een geharmoniseerde uitvoering
van het certificatieschema. Dit is van belang om ervoor te zorgen dat certificaten gelijkwaardig zijn. Het
kan hiertoe ook noodzakelijk zijn om eisen uit de toepasselijke accreditatienorm nader te concretiseren
en deze nadere uitwerking op te nemen in het certificatieschema. Het is voor SZW niet wenselijk als
eisen in het schema zo zijn geformuleerd dat op voorhand al een meervoudige interpretatie mogelijk is.

Wanneer certificatieschema’s zijn aangepast en deze ook met het ministerie van SZW zijn afgestemd zal
worden besloten wanneer zij door SZW zullen worden gepubliceerd en hoe (wel of niet als bijlage bij de
Arboregeling).

Voor 1 juli 2018 zullen teksten van de certificatieschema’s die voldoen aan de eisen en wensen van de
RvA en het ministerie van SZW gepubliceerd moeten zijn in de Staatscourant. De certificerende
instellingen zullen immers uiterlijk 1 juli 2018 hun accreditatieaanvraag moeten indienen bij de RvA en
daarbij een certificatieschema moeten bijvoegen dat voldoet aan deze eisen en wensen.

3. Aanwijzingen van certificerende instellingen

In verband met de aanwijzing van certificerende instellingen wordt hier gewezen op twee zaken:
e aanwijzingen van certificerende instellingen die op 1 februari 2018 aflopen (zie 3.a);

e aanwijzing van certificerende instellingen op het gebied van arbodiensten (zie 3.b).

3.a Aanwijzingen van certificerende instellingen die op 1 februari 2018 aflopen

Van een aantal certificerende instellingen loopt de aanwijzing op 1 februari 2018 af.

Aan deze certificerende instellingen is gemeld dat de voorgenomen wijziging van het
Arbeidsomstandighedenbesluit (zie punt 1), die naar verwachting op 1-1-2018 van kracht gaat, een
overgangsregeling bevat, die inhoudt dat indien een certificerende instelling op 31-12-2017 beschikt
over een geldende aanwijzing, deze van rechtswege wordt verlengd tot uiterlijk eind 2019.



Deze certificerende instellingen hoeven dus geen initiatieven te nemen voor het verkrijgen van een
verlenging van hun aanwijzing per 1-2-2018.

3.b Aanwijzing van certificerende instellingen op het gebied van arbodiensten

Aangezien de aanwijzingen van de CI’s die de certificatie van arbodiensten verzorgen afliepen op 1
juli 2017 en nog geen nieuw certificatieschema arbodiensten beschikbaar was, is besloten om
aanwijzingen van certificerende instellingen op het werkveld van de certificatie van arbodiensten
mogelijk te maken op basis van beoordelingen door TNO. Dit heeft er inmiddels toe geleid dat deze
CI’s opnieuw zijn aangewezen.

4. Vernieuwing Arboportaal pagina’s over certificatie en persoonsregistratie (Arbowet) en
conformiteitsbeoordelingen (Warenwet)

De eerder aangekondigde vernieuwing van de informatievoorziening op het Arboportaal over certificatie
en persoonsregistratie op grond van de Arbowet en over conformiteitsbeoordelingen op grond van de
Warenwet is gereed. Zie: www.arboportaal.nl. Kies op deze pagina voor het kopje onderwerpen en voer
het gewenste trefwoord in (bijv. certificatie, persoonsregistratie of conformiteitsbeoordelingen)

Op het Arboportaal zijn ook nog steeds alle nieuwsbrieven terug te lezen. Via het emailadres
nieuwsbriefcertificatie@minszw.nl kunnen belangstellenden zich aanmelden voor toezending van deze
nieuwsbrieven.

5. Invoering persoonsregistratie

De certificatieplichten voor kraanmachinisten, schietmeesters/springmeesters, professioneel
vuurwerkdeskundigen en gasdeskundigen tankschepen zullen worden omgezet naar verplichte
persoonsregistratie. De eisen aan specifieke deskundigen in OCE-gecertificeerde bedrijven zullen ook in
een persoonsregistratieregeling worden ondergebracht (OCE staat voor: Opsporing Conventionele
Explosieven.).

Het oorspronkelijke streven om deze regelingen op 1 januari 2018 van kracht te laten worden zal niet
worden gehaald. De inhoudelijke uitwerking vergt meer tijd. Het nieuwe streven is deze regelingen in de
eerste helft van 2018 van kracht te laten worden.

In alle gevallen zal de minister van SZW zelf verantwoordelijk zijn voor de
persoonsregistratieverplichtingen. Alle eisen zullen dus worden opgenomen in de regelgeving. De
uitvoering van persoonsregistratie zal met behulp van mandaatregelingen worden uitbesteed aan andere
organisaties. Deze voeren dan de registratie activiteiten uit in naam van de minister, die de volle
verantwoordelijkheid blijft dragen. Afhankelijk van het werkveld, kan worden besloten om het
behandelen van bezwaar en beroep ook bij de gemandateerde partij te beleggen.

Dit najaar zal met meer inzet aan de uitwerking van de persoonsregistratieregelingen worden gewerkt.
Uiteraard samen met de betrokken partijen.

6. Nuttige verwijzingen op internet
Hieronder volgen enkele websites die voor u nuttig kunnen zijn:
e Arboportaal: onderdeel certificatie, persoonsregistratie, conformiteitsbeoordelingen
e Door SZW aangewezen instellingen en werkvelden met verplichte certificatie of keuringen
(conformiteitsbeoordelingen). De Inspectie houdt deze lijsten actueel.
¢ Indienen aanvraag om een door de minister aangewezen instelling te worden.
¢ Conformiteitsbeoordelingsinstanties (zogenaamde notified bodies, user inspectorates, registered
third party organisations (RTPO)) die zijn aangemeld zij verwezen naar NANDO.
e En verder de RvA, het NEN (Nederlands Normalisatie-instituut) en de NVCi (Nederlandse
Vereniging certificatie instellingen).
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