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Inleiding

In mei dit jaar heeft u de laatste nieuwsbrief
(2009/mei/nummer 5) ontvangen over de wijziging van het
SZW stelsel van arbo-certificaten. Sindsdien is er door
SZW en anderen hard gewerkt aan de verdere ontwikkeling
en invoering van het nieuwe stelsel. Met name is veel tijd
en energie gestoken in het beoordelen en toetsen van de
door de Beheerstichtingen ontwikkelde, nieuwe schema’s
voor aanwijzing en toezicht en de werkveldspecifieke
certificatieschema’s. Hoog tijd om u op de hoogte te
brengen van de stand van zaken van de stelselwijziging.

Wetswijzigingen

Voor de invoering van het nieuwe stelsel zijn een aantal
wijzigingen nodig van het Arbobesluit en van verschillende
Warenwetbesluiten. Op 1 oktober zijn deze wijzigingen
gepubliceerd in het Staatsblad (Besluit van 7 september
2009 tot wijziging van het Arbeidsomstandighedenbesluit
en enige Warenwetbesluiten in verband met de herziening
van het stelsel van certificatie, Stb. 2009, 395). De
verschillende wijzigingen zijn overigens nog niet van kracht:
de inwerkingtreding gebeurt bij Koninklijk Besluit. De datum
zal voor de verschillende werkvelden uiteenlopen, en
worden afgestemd op het moment waarop de schema’s
voor de verschillende werkvelden worden gepubliceerd in
de Staatscourant. Dit heeft te maken met het feit dat de
overgangsperiode van 24 maanden gekoppeld is aan het
moment waarop voor een bepaald werkveld de nieuwe
schema’s in werking treden. De verwachting is dat in
januari of februari 2010 de eerste werkvelden onder het
nieuwe regime gebracht zullen worden.

Zodra voor een specifiek werkveld het certificatieschema
en het schema voor aanwijzing en toezicht in de
Staatscourant is gepubliceerd, zullen deze maximaal 5
maanden later in werking treden. Dit om ervoor te zorgen
dat de certificerende instellingen voldoende tijd hebben
zich op de nieuwe schema’s in te richten. SZW zal u via
deze nieuwsbrief hierover steeds tijdig informeren.

Wat betekent het voor de cki nu precies als een
werkveldspecifiek certificatieschema (WSCS) en een
werkveldspecifiek schema voor aanwijzing en toezicht
(WDA&T) in de Staatscourant wordt gepubliceerd?

Invoering nieuw WSCS

In de Staatscourant wordt vermeld hoe lang na publicatie
de schema’s in werking treden. Dat zal doorgaans 5
maanden zijn, tenzij betrokken partijen van mening zijn dat
het korter kan. Op het moment dat het WSCS in werking
treedt dienen alle certificerende instellingen (cki’s), die voor
dat werkveld nog een geldige aanwijzing hebben, het
nieuwe certificatieschema toe te passen. Het oude
certificatieschema is dan voor de wet ongeldig geworden.
Voor de wet worden de cki's geacht te voldoen aan de
nieuwe eisen voor aanwijzing, ook al is sprake van een
aanwijzing die onder het oude stelsel is afgegeven. Dit is
een constructie om te voorkomen dat er juridisch een gat
valt. Samenvattend: na de inwerkingtreding van een nieuw
WSCS moet deze door alle voor dat werkveld — onder het
oude stelsel — aangewezen cki's worden toegepast

Invoering nieuw WDA&T

Dan nu het proces dat geldt bij een nieuw
werkveldspecifiek schema voor aanwijzing en toezicht
(WDA&T). Ook voor het WDA&T geldt een periode van
maximaal 5 maanden, na de datum van publicatie in de
Staatscourant, waarna dit schema in werking treedt.

Nadat het WDA&T in werking treedt geldt een
overgangsperiode van maximaal 24 maanden, waarna alle
lopende aanwijzingen voor dat specifieke werkveld van
rechtswege automatisch vervallen. De lopende aanwijzing
vervalt overigens ook indien de vervaldatum binnen de
genoemde 24 maanden ligt, tenzij de cki binnen 5
maanden na inwerkingtreding van het nieuwe WDA&T een
verzoek tot beoordeling ten behoeve van een nieuwe
aanwijzing bij de Raad voor Accreditatie indient. Bijkomend
voordeel voor de cki is dat SZW dan de beoordelingskosten
van de Raad voor Accreditatie eenmalig voor eigen
rekening neemt. Zo lang de oude aanwijzing nog geldig is
en voorts gedurende de overgangsperiode van 24
maanden (indien een beoordelingsverzoek bij de RvA is
ingediend) voldoet de cki voor de wet aan de nieuwe eisen,
waardoor zij rechtsgeldige certificaten (of andere
conformiteitsverklaringen) kan afgeven op grond van een
nieuw WSCS.

Cki’s die voor het eerst voor een specifiek werkveld
aangewezen willen worden, geldt dat zij pas gerechtigd zijn
tot het afgeven van certificaten na beoordeling door de RVA


https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2009-395.pdf�

en na aanwijzing daartoe door de minister van SZW op
basis van het nieuwe WDA&T.

Symposium

Om de overgang te markeren van de ontwikkeling van het
nieuwe stelsel naar de invoering of implementatie ervan,
organiseert het ministerie op woensdag 21 oktober een
symposium. Het ochtenddeel van het symposium zal een
meer technisch karakter hebben en zal vooral aandacht
besteden aan de technische details van de stelselwijziging.
Onder meer zal worden ingegaan op de ontwikkeling een
toetsing van de nieuwe schema’s. Verder komen het
toezicht en het overgangsbeleid aan de orde. Het
middagdeel, dat wordt geopend door de minister van SZW,
is meer beleidsmatig van aard. Uit de kring van de
beheerstichtingen en de certificerende instellingen zal
worden aangegeven op welke wijze het nieuwe stelsel
bijdraagt aan een hernieuwd ‘gerechtvaardigd vertrouwen’
in arbo-certificaten.

In de afgelopen tijd heeft u gelegenheid gehad zich aan te
melden voor het symposium. Kort na 8 oktober worden
door het ministerie bevestigingsbrieven voor deelname aan
het symposium verstuurd.

De nieuwe schema’s

De laatste maanden is veel tijd besteed aan de toetsing
door SZW en door de RvA van de nieuwe schema’s voor
aanwijzing en toezicht. Eerst moeten immers de schema'’s
voor aanwijzing en toezicht ‘op orde’ zijn, voordat zinvol
begonnen kan worden aan het beoordelen van de
werkveldspecifieke certificatieschema’s.

De toetsing heeft aardig wat punten aan het licht gebracht,
die bijstelling vragen van de verschillende schema’s die zijn
aangeleverd door de Centrale Colleges van Deskundigen.
De meeste beheerstichtingen zijn inmiddels uitgebreid
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geinformeerd over de noodzakelijke aanpassingen en
hebben hiervoor tot eind oktober de gelegenheid. Met de
RVA is afgesproken dat de RvVA desgewenst aan de
beheerstichtingen een toelichting geeft op haar
bemerkingen.

De bestaande schema’s

SZW ontvangt signalen dat enkele beheersstichtingen
bestaande schema’s ‘uit de lucht halen’. Dit is nadrukkelijk
niet de bedoeling. Zolang de nieuwe schema’s niet in de
Staatscourant zijn gepubliceerd en nog niet in werking zijn
getreden, gelden immers de oude/bestaande schema'’s en
zijn deze de basis waarop cki’s certificaten afgeven.
Bovendien zullen audits op afgegeven systeem- en
persoonscertificaten gedurende de geldigheid van daarvan
plaats vinden tegen het oude WSCS.

Ander nieuws

Op 17 september is de Klankbordgroep opnieuw bijeen
geweest. Hierin is vooral aandacht besteed aan het, soms
moeizame proces van ontwikkeling en toetsing van de
verschillende schema’s. In eerdere informatie-bulletins is
een website aangekondigd over het nieuwe stelsel en een
brochure. De brochure ligt inmiddels bij de drukker voor
vermenigvuldiging en zal op het symposium van 21 oktober
worden gepresenteerd. Met dank aan al diegenen die aan
de ontwikkeling hebben bijgedragen, waaronder de leden
van de Klankbordgroep. Aan de website wordt thans
eveneens hard gewerkt en ook deze wordt tijdens het
symposium gepresenteerd.
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