
 

 
 

       

Informatiebulletin 
Stelselwijziging Certificatie 
Arbeidsomstandigheden 
Op 27 november j.l. organiseerde de Inspectie Werk en 
Inkomen (IWI) voor de vijfde keer op rij de zeer goed 
bezochte ‘dag voor de certificerende en keurende 
instellingen (cki’s)’. Onderdeel van deze dag was een 
toelichting op de asbestgerelateerde projecten uit 2008 
van de eenheid Arbeidsveiligheid van IWI. Een aantal 
uitspraken over of de asbestverwijdering nu op orde is, 
kunt u lezen in deze Nieuwsbrief.   
Verder besteden wij aandacht aan de Europese 
ontwikkeling die de lidstaten ertoe verplicht om één 
nationaal accreditatieorgaan aan te wijzen.  
Maar we beginnen met de stand van zaken op het 
gebied van de schema’s en de wetgeving.  
 
Stand van zaken: de schema’s 
SZW is druk doende om de ontvangen schema’s 
horizontaal en verticaal te beoordelen. Dit is voor SZW een 
forse kluif. Vijf schema’s zijn binnen en voor drie schema’s 
is uitstel verleend. De toegekende subsidies kunnen op de 
tocht komen te staan als niet wordt voldaan aan bepaalde 
voorwaarden en termijnen. Een subsidieontvanger kan wel 
schriftelijk verzoeken om uitstel. Dit dient tijdig te gebeuren. 
Ook vanuit de overeenkomst tussen SZW en de Raad voor 
Accreditatie (RvA) is het noodzakelijk om tijdig te weten wat 
wanneer verwacht kan worden. De Raad moet immers ook 
expertise inplannen. 
In januari zal SZW aan de beheersstichtingen een brief 
sturen met een overzicht van de aanpassingen die volgens 
SZW nog moeten worden doorgevoerd in de schema’s. 
Tevens worden de termijnen genoemd die de 
beheersstichtingen krijgen voor de aanpassingen en 
wanneer een en ander naar de RvA gaat.  
 
Stand van zaken: wetgeving 
De wijziging van de Arbowet gaat in per 1 januari 2009 en 
komt in de Staatscourant.  De  inwerkingtreding van het 
gewijzigde Arbobesluit is nog steeds voorzien voor 11 april 
2009. Het besluit is nu voor de wetgevingstoets naar 
Justitie, die nog dit jaar moet zijn afgerond om de geplande 
datum van de inwerkingtreding te halen.  

 
 
 
In de vorige nieuwsbrief is gesproken over het beleid 
tijdens de overgang naar het nieuwe stelsel. Ter 
verduidelijking een voorbeeld: 

• Stel een schema wordt op 1 mei 2009 gepubliceerd. 

• Dan wordt het vijf maanden later van kracht: op 1 
oktober 2009. 

• Tussen 1 mei en 1 oktober moet cki zich melden bij 
RvA voor beoordeling. 

• Vanaf  1 oktober 2009 wordt cki geacht te voldoen aan 
de nieuwe eisen. 

• Het onderzoek door de RvA wordt gesynchroniseerd 
met het bezoekmoment voor lopende accreditaties 
(van de aanvragende cki), maar vindt uiterlijk binnen 
één jaar na indienen van de aanvraag (dus uiterlijk op 
1 oktober 2010) plaats. 

 
 
Asbestverwijdering op orde? 
Asbestverwijderaars moeten sinds januari 2008 beschikken 
over een certificaat. Gerrit Meurs-Kruijs van IWI gaf tijdens 
de cki-dag een kijkje in de keuken van het nog lopende 
onderzoek naar de deskundige asbestverwijderaars 
(DAV’ers). De eerste resultaten van het onderzoek geven 
aan dat nagenoeg iedere asbestverwijderaar momenteel 
een certificaat heeft.  
Er zijn echter certificaathouders die regelmatig en/of ernstig 
in de fout gaan. IWI-projectleider Bert Pirson heeft tot doel 
deze notoire overtreders op asbestterrein in kaart te 
brengen, maar dit is nog niet gelukt. Pirson legt uit: ”De 
interventieteams die deel uit maken van de meerjaren-
strategie van het Landelijk Overleg Milieuhandhaving 
(LOM) zouden voor dit onderzoek worden ingezet, maar 
deze zijn nog niet ingericht.” Ook alternatieve informatie-
bronnen van politie of Arbeidsinspectie volstonden niet. 
Pirson:”Cki’s kunnen ook zelf in actie komen tegen 
certificaathouders die in de fout gaan. Ik nodig hen uit om, 
samen met de andere partijen, in gesprek te gaan over de 
aanpak van de notoire overtreders.” 
Ook Frans Leerkes, landelijk projectleider asbest van de 
Arbeidsinspectie, constateert dat er ondanks de wettelijke 
certificaten voor bedrijven en personen, nog veel mis is op 
asbestterein. Leerkes:” De Arbeidsinspectie zou zich bij 
voorkeur willen richten op illegale asbestsloop en –
verwijdering, dus op de niet-gecertificeerden. Maar omdat 
er nog veel mis is, moeten wij nu nog veel aandacht 
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besteden aan bedrijven en personen die wel over het 
wettelijk certificaat beschikken.” 
De wettelijk verplichte informatie-uitwisseling tussen 
Arbeidsinspectie en cki’s over gevaarlijke situaties op het 
terrein van asbest is een belangrijk middel om de 
asbestbranche op orde te krijgen. Frans Leerkens en 
Edwin Franken, vertegenwoordiger van de Vereniging 
Overleg Certificatie-instellingen (VOC), zullen hiertoe op 
zeer korte termijn afspraken maken over de vorm en 
inhoud waaraan een melding van gevaarlijke situaties moet 
voldoen. 
Marcel Wilders van de directie Arbo van SZW kon vertellen 
dat de beleidsdirectie op dit moment bezig is om het 
sanctie- en informatiebeleid verder uit te werken. Wilders: 
”Het conceptprotocol voor asbest kan mogelijk als 
voorbeeld dienen voor alle werkvelden bij de verplichte 
informatie-uitwisseling tussen Arbeidsinspectie en cki’s 
inzake gevaarlijke situaties.” 
 
Europese ontwikkeling:  
RvA Nederlandse accreditatieorganisatie 
Er is een Europese verordening die de lidstaten ertoe 
verplicht om één nationaal accreditatieorgaan aan te 
wijzen. Door Economische Zaken is een wetsvoorstel 
gemaakt om de RvA als zodanig aan te wijzen, dat op 12 
december in de Ministerraad is behandeld. Met de 
inwerkingtreding van bedoelde wet zal de Raad een 
bestuursorgaan worden. Overigens laat de verordening toe 
dat de Raad ook andere zaken doet, zoals bijvoorbeeld 
beoordelingen uitvoeren. 
 

Met deze wet zal de RvA officieel de status van 
Nederlandse accreditatieorganisatie verkrijgen en daarmee  
ook monopolist zijn waar het accreditatie betreft. Op alle 
terreinen waar gebruik gemaakt wordt van accreditatie, 
vrijwillig of op grond van een wettelijk voorschrift,  is het 
altijd aan de RvA om de accreditatie af te geven.  
 
Zoals reeds in de vorige nieuwsbrief is verteld, zal SZW 
voor bestaande cki’s eenmalig de kosten dragen die de 
RvA bij de cki’s in rekening brengt voor de beoordeling in 
het kader van het nieuwe stelsel. SZW betaalt deze kosten 
rechtstreeks aan de RvA. Alle andere kosten van controles 
of het opheffen van non-conformities, zijn voor rekening 
van de cki’s zelf.  
 
Voor de certificerende instellingen die actief zijn op het 
terrein van de arbeidsomstandigheden, verandert er door 
de verordening overigens weinig tot niets. De minister van 
SZW blijft degene die instellingen aanwijst en de 
beoordeling door de RvA geldt daarbij als zwaarwegend 
advies. 
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